REGULAMIN
Konkursu ofert na podnajem lokalu w celu sprzedaży produktów gastronomicznych w budynku dworca kolejowego przy ul. Towarowej 2a w Nowej Soli.

§ 1 Przedmiot konkursu

1. Przedmiotem konkursu jest podnajem lokalu wynajmowanego przez Gminę Nowa Sól Miasto od PKP S.A. na podstawie aneksu nr 4 do umowy nr 18_KNPo8.6123.31.2016.EŻ/1. Celem konkursu jest wyłonienie podmiotu zwanego dalej Najemcą, z którym zostanie zawarta umowa najmu lokalu 
z przeznaczeniem na prowadzenie sprzedaży produktów gastronomicznych.

2. Wynajmujący przewiduje zawarcie umowy najmu na okres od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2028 r. z miesięcznym okresem wypowiedzenia liczonym od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiło wypowiedzenie.

3. Strony ustalają, że stawka  czynszu będzie waloryzowana o średnioroczny wskaźnik cen towarów 
i usług konsumpcyjnych, ogłaszany przez Prezesa GUS na dzień 1 stycznia za poprzedni rok kalendarzowy. Na dzień podpisania umowy stawka podnajmu wynosi 6,30 zł netto za 1 m2 podnajmowanego lokalu.

4. Wzór umowy najmu stanowi Załącznik Nr 2 do Regulaminu.

5. Podnajmowany lokal znajduje się na parterze dworca kolejowego przy ul. Towarowej 2 w Nowej Soli. W skład lokalu wchodzą:  sala, zaplecze (z wyłączeniem kotłowni) i WC.  Powierzchnia pomieszczeń przeznaczonych do podnajmu: 48,44m2 – pomniejszona o powierzchnię pom. Kotłowni.

6. Wynajmujący, na prośbę oferenta udostępni lokal do przeprowadzenia wizji.

§ 2. Warunki korzystania z lokalu

1. Najemca zobowiązany jest prowadzić sprzedaż produktów gastronomicznych w podnajmowanym lokalu minimum w dniach roboczych w godzinach 8.00 – 16.00. Wynajmujący może wyrazić zgodę na okresowe odstąpienie od postanowień zdania pierwszego pod warunkiem, że Najemca wystąpi do Wynajmującego z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem, z pisemnym wnioskiem o zmianę godzin lub zamknięcie lokalu w określonym dniu/dniach, a po uzyskaniu zgody zamieści w sposób wskazany przez Wynajmującego informacje o takich zmianach w budynku dworca kolejowego.

2. W lokalu obowiązuje zakaz palenia tytoniu i wyrobów tytoniowych oraz zakaz sprzedaży 
i spożywania napojów alkoholowych.

§ 3. Warunki zawarcia umowy i dodatkowe warunki najmu

1. Wynajmujący przekaże Najemcy lokal po podpisaniu umowy podnajmu, której wzór stanowi Załącznik Nr 2 do Regulaminu. Przekazanie lokalu zostanie potwierdzone w formie pisemnej.

2. Przekazanie lokalu wybranemu oferentowi nastąpi w terminie do 7 dni roboczych od daty zawarcia umowy.

3. Najemca zobowiązany będzie do rozpoczęcia działalności (sprzedaży) w terminie do 30 dni roboczych od daty przekazania lokalu.

4. Wszelkie opłaty związane z przedmiotem umowy, w tym media ponosi podnajemca, rozliczenie  nastąpi zgodnie ze wskazaniem podliczników;

5. Podnajemca zobowiązany jest umożliwić wynajmującemu dostęp do pomieszczenia kotłowni;

6. Po upływie okresu obowiązywania umowy lub jej wypowiedzenia, a także po rozwiązaniu umowy w inny sposób, Najemca jest zobowiązany zwrócić Wynajmującemu lokal w stanie niepogorszonym.

7. Najemcy nie wolno oddawać w podnajem, użyczenie i dzierżawę lokalu ani jego części oraz wyposażenia będącego własnością Wynajmującego.

8. Najemca zwróci Wynajmującemu poniesione wydatki i koszty usunięcia szkód, które zostaną spowodowane z winy Najemcy.

9. Lokal będzie zdawany upoważnionemu pracownikowi Wynajmującego.

10. Wynajmujący nie ponosi odpowiedzialności za rzeczy pozostawione przez Najemcę w lokalu.

11. Szczegółowe zasady najmu lokalu regulować będzie umowa najmu zawarta pomiędzy Wynajmującym a Najemcą wybranym w konkursie.

§ 4. Warunki udziału

1. Oferty w konkursie mogą składać podmioty:

a) w stosunku do których nie jest prowadzone postępowanie upadłościowe, nie ogłoszono ich upadłości ani nie są w likwidacji,

b) posiadające uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień,

c) znajdujące się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej realizację zadania przez cały okres obowiązywania umowy.

2. Wynajmujący żąda złożenia następujących dokumentów:

a) wypełnionego i podpisanego Formularza ofertowego, którego wzór stanowi Załącznik Nr 1 do Regulaminu,

b) umowy spółki w przypadku spółki cywilnej – jeżeli dotyczy,

c) oryginału lub kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem pełnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej w przypadku umocowania pełnomocnika do złożenia oferty i/lub zawarcia umowy.

§ 5. Zasady konkursu

1. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami należy składać za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres sekretarz@nowasol.pl  do dnia 21.09.2026 r. do godziny 10.00

wpisując w tytule: „Oferta konkursowa na najem lokalu przeznaczonego na prowadzenie sprzedaży produktów gastronomicznych”.

2. Konkurs uznaje się za ważny, jeżeli wpłynie co najmniej jedna ważna oferta.

3.Oferty złożone po terminie Wynajmujący uzna za nieważne.

4. Pisemna oferta powinna zawierać: 

a) Imię i nazwisko nr PESEL oraz adres w przypadku osoby fizycznej lub nazwę lub firmę oraz siedzibę, nr NIP i REGON w przypadku osoby prawnej lub innego podmiotu, adres e-mail,

b) oświadczenie, że oferent zapoznała się z warunkami konkursu i przyjmuje je bez zastrzeżeń,

c) termin rozpoczęcia prowadzenia działalności,

d)  godziny i dni otwarcia punktu,

e)  opis profilu działalności w punkcie gastronomicznym na terenie dworca,

f)  profil i okres prowadzonego/ych dotychczas punktu/ów gastronomicznego/ych,

g) koncepcję aranżacji lokalu (opis, grafika lub obie formy).

5. Kryteria oceny ofert: 
a) profil prowadzonej działalności – sprzedaż produktów gastronomicznych (preferowana cukiernia),

b)  termin rozpoczęcia prowadzenia działalności (preferowany najkrótszy termin),

c)  godziny i dni otwarcia punktu (preferowana najdłuższa rozpiętość czasowa),

d)  doświadczenie w prowadzeniu punktu gastronomicznego (preferowane najdłuższe doświadczenie),

e) koncepcja aranżacji lokalu (przedstawiona w formie graficznej, opisowej lub obu formach).

6. wagi poszczególnych kryteriów:

a) profil prowadzonej działalności – 30%,

b)  godziny i dni otwarcia punktu – 25%,

c) koncepcja aranżacji lokalu – 15%

d)  termin rozpoczęcia prowadzenia działalności – 15%,

e)  doświadczenie w prowadzeniu punktu gastronomicznego – 15%,

§ 6. Tryb udzielania wyjaśnień warunków

1. Wszelkie informacje udzielane są zainteresowanym za pośrednictwem poczty elektronicznej. Pytania należy wysyłać równocześnie na adresy: sekretarz@nowasol.pl oraz arutkowska@nowasol.pl.

2. Wynajmujący dopuszcza możliwość przeprowadzenia wizji najmowanego lokalu, po wcześniejszym uzgodnieniu terminu.

§ 7. Tryb ogłoszenia wyników konkursu

1. Wyniki konkursu zostaną ogłoszone niezwłocznie po jego zakończeniu, poprzez publikację 
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Nowej Soli danych wybranego oferenta tj. nazwa podmiotu oraz adres siedziby.

2. Wybrany oferent powiadomiony zostanie również za pośrednictwem poczty elektronicznej.

§ 8. Dane osobowe

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych dla osób biorących udział w konkursie ofert wskazano w Załączniku nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§ 9. Postanowienia końcowe

Wynajmujący zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu, jak również uznania, że konkurs nie dał oczekiwanego rezultatu oraz unieważnienia konkursu w każdym czasie bez podania przyczyny.

