Nowa Sdl, dnia 5 Sierpnia 2026 roku

PREZYDENT MIASTA NOWEJ SOLI
OGLASZA OTWARTY | KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Giowny Specjalista w Wydziale Zamowien Publicznych

nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz petnia praw publicznych,

brak skazana prawomocnym wyrokiem sadu,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwieni publicznego, o ktérym mowa w art. 228-2303,
art. 270, art. 276, art. 286, art. 287, art. 296, art. 2964, art. 297, art. 303 lub art. 305 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17 i 1228) lub za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
wyksztatcenie wyisze,

min. 4 lata stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
d)

preferowane wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia kierunek Prawo lub Administracja,
preferowane doswiadczenie zawodowe w stosowaniu przepiséw o zamodwieniach publicznych
lub ukoniczone studia podyplomowe z zakresu zamdwien publicznych,

umiejetnos¢ analizy i interpretacji przepisow prawa,

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego (praca w srodowisku Windows,
znajomos¢ pakietu Microsoft Office).

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

wykonywanie zadan i czynnosci w zakresie formalno-prawnego przygotowywania i
przeprowadzania postepowan o udzielanie zamoéwien publicznych, zgodnie z zasadami i
trybami okreslonymi w ustawie — Prawo zamdwien publicznych, wewnetrznymi regulaminami
udzielania zamdwien publicznych oraz innymi aktami prawnymi majgcymi zastosowanie do
udzielania zamoéwien publicznych;

przygotowanie projektow dokumentow dotyczacych postepowan o udzielanie zamdwien
publicznych,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z udzielanymi zamowieniami publicznymi,
sporzadzanie plandéw zamodwien publicznych oraz sprawozdan z udzielonych zaméwien
publicznych,

przygotowanie i prowadzanie czynnosci w ramach postepowan o udzielenie zamdwien
publicznych z wykorzystaniem systemodw teleinformatycznych, w szczegdlnosci systemu
elektronizacji zamoéwien publicznych; portali internetowych i stronie internetowe;j.

4. Warunki pracy na stanowisku:

a)

wynagrodzenie zasadnicze brutto uzaleznione jest od stazu pracy i wynosi od: 5.500 zt
brutto do 6.900,00 zt brutto, do wynagrodzenia doliczany jest dodatek za wieloletnig
prace oraz dodatek funkcyjny— zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

miejsce pracy: Urzad Miejski Nowa Sél, ul. M. J. Pitsudskiego 12, 67-100 Nowa Sél

rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko urzednicze- praca biurowa,

wymiar czasu pracy: caty etat, umowa o prace, praca w podstawowym systemie czasu pracy
od poniedziatku do pigtku, zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy,

stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze powyzej 4 godz. dzienne, obstuga
urzadzen biurowych, przemieszczaniem sie wewnatrz i na zewnatrz budynku,



f)

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

5. Wykaz dokumentéw wymaganych przy sktadaniu ofert:

a)
b)
c)
d)
e)

oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

list motywacyijny,

kwestionariusz osobowy —wzér dostepny na stronach internetowych,

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j,
oswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zatrudnienia konieczno$¢ dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

a)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Punkcie Informacyjnym Urzedu na adres:
ul. M. J. Pitsudskiego 12, 67-100 Nowa Sél z dopiskiem: ,Oferta pracy- Giéwny Specjalista w
Wydziale Zaméwien Publicznych w terminie do dnia 20 sierpnia 2025 roku.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Urzad Miejski zaprosi telefonicznie kandydatéw wybranych sposréd ofert na rozmowy
kwalifikacyjne. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej (www.nowasol.pl) oraz na tablicy informacyjnej w budynku
Urzedu Miejskiego przy ul. M. J. Pitsudskiego 12.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 1781 ze zm.), ustawg z dnia 22 marca
1990r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 530 ze zm.)” oraz
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych) z 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119, str. 1 ze zm.).

Prezydent Miasta
/-/ Beata Kulczycka



