Uchwala nr 18 /V /ZW /2024
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
, Tygodnika Krag” Sp. z o.0.

7z dnia 5 sierpnia 2024,

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen likwidatora spolki.

Dzialajac na podstawie att. 276 §1-2 Kodeksu Spolek Handlowych, na podstawie
art. 9 ust. 1 — 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2016r o zasadach ksztaltowania
wynagrodze  0sOb kierujacych niektorymi spolkami (Dz.U.zDz.U.2020.1907)
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikow uchwala co nastepuje

§1

1.7 Likwidatorem Spolki zawierana jest umowa O ¢wiadczenie ushug zarzadzania w
sakresie likwidacji Spolki na czas pelnienia funkcji Likwidatora Spotki, zwana dalej
,,Umowy”’, z obowiazkiem $wiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy dziala

on w zakresic prowadzonej dzialalnosci gospodarcze.

2. Tre§¢ Umowy okresh petnomocnik powolany uchwala Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow. na warunkach okreglonych w ustawie z dniad czerwca
2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen 0sob kierujacych niektérymi
spolkami, zwana dalej ,,Ustawa” oraz zgodnie z postanowieniami niniejszej

uchwaly.

§2

1. Wynagrodzenie calkowite Likwidatora Spolki sklada sie z czesci stalej,
stanowigce] wynagrodzenie miesieczne podstawowe, zwane dalej

,Wynagrodzeniem Stalym” oraz premil likwidacyjnej.

2. Wynagrodzenie Stale dla Likwidatora Spolki nie moze przekroczy¢ 50%
wysokosci 1 krotnosci przeci¢tnego miesieCznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw  bez wyplat nagréd z zysku w  czwattym kwartale roku



poprzedniego, oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego,
brutto miesiecznie i ustala si¢ je na kwote 3000 zl brutto.

§3

1. Premia Likwidacyjna przystuguje Likwidatorow Spolki, na warunkach
okreglonych w Ustawie, w przypadku zakoriczenia likwidacji w  terminie
przewidzianym W harmonogramie likwidacji, ktory zostanie przedlozony do

akceptacji przez Zgromadzenie Wspolnikéw. Wysokos¢ Premit Likwidacyjne;

zostanie ustalona w uchwale Zgromadzenia \Wspélnik()w.

2. Premia likwidacyjna nie przystuguje w przypadku odwolania z funkcjt
Likwidatora Spélki 1 rozwiazania Umowy, spowodowanych — naruszeniem
podstawowych obowiazkow wynikajacych z Umowy.

§ 4.

Umowa powinna zawierac zobowiazanie Likwidatora Spotki do powstrzymania si¢
w trakcie wykonywania Umowy od prowadzenia  wszelkiej dzialalnosci
konkurencyjnej wobec Spotki.

§5

1. Likwidator Spolki ma prawo do korzystania z urzadzeti technicznych oraz
zasobow stanowiacych mienie Spotki, niezbednych do wykonywania Umowy, w

tym m.in. z:
1) pomieszczenia biurowego wraz z wyposazeniem,
2) sprzetu komputerowego.

2. Likwidatorowi Spotki przystuguje zwrot uzasadnionych kosztéw podrozy
sluzbowych poniesionych w zwigzku z pelnionymi obowiazkami wynikajacymi z

Umowy.

3 Likwidatorowi Spolki moze przyslugiwac zwrot innych koniccznych 1
udokumentowanych wydatkéw zwiazanych ze sprawowana funkcja, w tym kosztow
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej Likwidatora Spotki, a takze kosztow

zwigzanych z wykorzystywaniem samochodu prywatnego do celow sluzbowych.

4. Pelnomocnik powolany do podpisania umowy z lilkwidatorem okresli w Umowie
szczegdlowy zakres 1 zasady udostepniania  Likwidatorowi Spolki  urzadzen
technicznych oraz zasobéw  stanowiacych —mienie Spolk, niezbednych do

wykonywania funkcji.



§ 6

W przypadku odwolania, zlozenia rezygnacjt lub $mierci Likwidatora Spolki,

Umowa frozwiazuje Si¢ 2z ostatnim dniem  pelnienia funkcji bez okresu

wypowiedzenia 1 koniecznosci dokonywania dodatkowych czynnosci.

§7

Pelnomocnik powolany do podpisania umMowy z likwidatorem okresli ponadto w
Umowie:

1) warunki éwiadczenia uslug przez Likwidatora Spolki;

2) zakres odpowiedzialnosci Likwidatora Spolki wobec Spotki za szkody
wyrzadzone w czasie wykonywania przez niego przedmiotu Umowy, bedace
nastgpstwem niewykonania lub nienalezytego wykonania przez niego obowiazkow,

wynikajacychz Umowy lub z przepisOW prawa;
3) zasady dotyczace zachowania poufnosci w okresie obowiazywania Umowy.

§8

Traci moc uchwala nr 17/2017 7 wyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Tygodnika Krag z dnia 27 czerwca 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania
wynagrodzen Czlonkow Zarzadu.

§9

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 5 sierpnia stycznia 2024 .

Oddane glosy:

Za ..h9.25. .. co stanowi %o udzialow,
) f\ o o,
PrzeCciw «ovvvvveee Taenns co stanowi % udzialow
bl

Wstrzymalo si¢ O ................................. co stanowi % udzialow,




