Uchwata nr 4 11/ NZw/2017
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Miedzygminnego Przedsigbiorstwa
Komunikacyjnego »Subbus” Sp. z 0.0. z dnia 2 pazdziernika 2017r.

W sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkow organu nadzorczego.

Dziatajgc na podstawie art. 227 § 1, art. 222 z indeksem 1 Kodeksu Spétek Handlowych (t.j.
Dz. U.z 2016 r, poz. 1578 ze Zm.), na podstawie art. 2 ust. 1, art. 10 ust. 1i 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2016r o zasadach ksztattowania wynagrodzen osoéb kierujgcych niektérymi
spotkami (Dz.U.z 201 6r.pz.1202 ze Zm.) oraz na podstawie § 18 pkt 5 Umowy uchwala, co

nastepuje:

§1
1.Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci:
1) Przewodniczacemu Rady Nadzorczej wynoszgce;j:
2) Cztonkowi Rady Nadzorczej wynoszacej
krotnosci 0,0682 podstawy wymiaru, ktéra stanowi wysokosé przecietnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, 0gtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Stétystycznego.
2. Wysokosé wynagrodzenia ulega corocznej zmianie z mocg obowigzujgcg od dnig 1
lutego, stosownie do ogtoszone] wysokosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w ust. 1
3.W przypadku nieusprawie_dliwionej nieobecnosci na posiedzeniu Rady, cztonkowi Rady
Nadzorczej moze by¢ wstrzymana wypfata wynagrodzenia za miesigc, w ktérym
nieobecno$é miata miejsce.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem rejestraciji spb{ki w KRS .

Oddane gtosy:

Za 60 co stanowi 100 % udziatow,
Przeciw ,0” co stanowi ,0" % udziatow,
Wstrzymato sie ,0” co stanowi ,0" % udziatéw




